. BOLUM

GENEL HUKUMLER

K.K.T.C
THALASSAEMIiA DERNEGI
TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZi

Madde 1-

Dernegin adi1 Thalassaemia Dernegidir. Merkezi Lefkosa’dadir.
Adresi, Dr. Burhan Nalbantoglu Devlet Hastahanesi,
Thalassaemia Merkezi, Lefkosa’dir. ( P.K 771 Lefkosa)

DERNEGIN AMACLARI

Madde 2- a)

b)

c)

d)

f)
9)

Thalassemiali hastalarin haklarim aramak ve onlara
yardimer olmak.

Toplum olarak gelecegimizi 6nemli derecede tehdit etmekte
olan Thalassaemia hastaligin1 tamitmak, toplumumuzu bu
hastaliga kars: bilin¢lendirmek.

Thalassemianin teshis ve tedavisi ile ilgili gelismeleri izleyip
Thalassaemialilarin ve toplumun bilgisine getirip uygulamasi
icin ugras verir.

Koruyucu onlemlerin alinmasini saglamak ve takibi icin ugras
vermek.

Dernegin hicbir siyasi amaci yoktur ve hicbir surette siyasetle
ugrasmaz.

Sportif ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunabilir.

Dernek amaclarina ulasmak icin, her tiirlii kiiltiirel, ekonomik,

bilimsel, sportif ve sosyal calismalarda ayrica yayinda
bulunabilir.



DERNEGIN KURUCULARI:

UYELIKLE iLGiLi HUKUMLERI

UYELIK

Madde 4- 1-
a)
b)
c)

Madde 3-
SIRA | ADI SOYADI MESLEGI ADRESI | KIMLIK
NO NO
1 Ayse Ayhan Ozar Eczaci Alsancak
2 Fahriye Behcet Ev Hanim Girne
3 Irfan Kuman Isletmeci Girne
4 Kadri Tasarkan Doktor Girne
5 Neriman Kocat Ev Hanimi Alsancak
6 Nuray Yesiladah Doktor Girne
7 Orhan Cemali | Aydeniz Fen Doktoru Girne
8 Peyman Erginel Avukat Girne
9 Zekai Yesiladah Dis Doktoru Girne
10 Ozbek Uzunsay Kaza Miifettisi | Girne
11 Nurten Ali Emiroglu Ogretmen Girne
12 Ali Emiroglu Ogretmen Girne
13 Ramadan Kocat Isletmeci Girne
14 Giinay Akdeniz Ogretmen Girne
15 Hasan Behget Memur Girne
16 Sevilay Tasarkan Dis Doktoru Girne
17 Niyazi Kuman Isletmeci Girne
18 Ayse Kuman Ev Hanimi Girne
1. BOLUM

Genel Uyelik Nitelikleri
K.K.T.C vatandasi olup 18 yasim bitirmis olmak

Dernek amaglari dogrultusunda ¢calismayi kabul etmek.

Daha once dernek yonetim ve denetim kurulu
tarafindan dernekten atilmamis olmak.



A)
1)

2)

B)

1)

2)

3)

C)

UYELIGE KABUL

Madde 5-

Uc Cesit Uye Vardir

Asil Uyeler
Thalassaemili olmak veya en az bir y1l sempatizan iiyelikde
aidatim diizenli olarak 6demis olmak.

Asil ityeler Genel Kurula katilirlar, oy kullanma ve dernegin
yetkili organlarina secilebilirler.

Sempatizan Uyeler

Sempatizan iiyeler Asil iiyeler gibi iiyelik hiikiimlerine uymak
zorundadir. Sempatizan Uyelik icin madde 5’de tammlanan
cercevede basvuruda bulunulabilir.

Sempatizan iiye Asil Uyelige gecmek icin Yonetim Kuruluna
miiracaat eder.

Sempatizan iiye Genel Kurullara katilir ancak oy kullanamaz

ve dernegin yetkili organlarina secilemez

Onursal Uyeler

Onursal Uyelige Dernegin gelismesinde bilgi ve tecriibesinden
faydalanilabilecek , Dernegin sorunlarina ilgi gostermis kisiler
kabul edilebilir. Onursal iiyelerin KKTC vatandasi olmalari
gerekir. Onursal iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilirler
ancak oy kullanamazlar.

Uye olabilmek i¢in iiye basvuru formu doldurularak, Dernek
Yonetim Kuruluna basvuru yapilir.Yonetim Kurulu, yukardaki
maddeye iliskin iiyelik niteliklerini tasiyip tasimadigini
arastirir. Uyelik niteliklerini tasiyan Kisiler, sempatizan iiye
olarak kabul edilir. Nitelikleri tasimayan Kisilere Yonetim
Kurulu 15 giin icerisinde gerekceli kararim yazih olarak
bildirmek zorundadir.

UYELIKTEN AYRILMA

Madde 6-

Her iiye, dernekten ayrilmak istedigi zaman, istegini yazih
olarak Dernek Yonetim Kuruluna bildirerek, gerekce
gostermeksizin iiyelikten ayrilabilir.



UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 7- Dernek Yonetim Kurulu agagidaki maddelere gore iiyelikten

cikarr.

a) Dernek tiiziigiiniin amaclarina ve isleyisine aykiri
davramislarda bulunmak.

b) Uyelik sirasinda yiiz kizartic1 veya ceza yasasi kapsamindaki
herhangi bir sucu islemek.

c) Dernegi kisisel ¢ikarlar icin kullanmak veya kullanmaya
calismak.

d) Dernegi herhangi bir siyasi amac icin veya herhangi bir siyasi
partinin propaganda araci olarak kullanmaya calismak.

e) Denetim ve Onur kurulunca iiyelikten atilma cezasi almak.

f) Yonetim Kurulu karar: gerekmeksizin Thalassaemili olmayan

asil iiyeler 1 yil iiyelik aidatim1 aksatmasi durumunda
Sempatizan iiyelige diisiiriiliir.

9) Asil tiyeligi gecici olarak diisiiriilen Kisinin yeniden iiyelige
kabulii, ancak 6denmemis tiim bor¢larim1 6demesi ile

miimkiindiir.

UYELiK HAKLARI VE UYELERININ YUKUMLULUGU

Madde 8- Asil iiyeler esit haklara sahiptir. Asil iiyenin Genel Kurulda tek
oy hakki vardir. Asil iiye oyunu ancak kendisi kullanir.
Madde 9- Uyelik aidatlan yiiriirliikte olan asgari iicretin %1’dir.

DERNEK ORGANLARIYLA iLGIiLI HUKUMLER

DERNEK ORGANLARI

Madde 10- Dernegin organlari sunlardir.

a)  Genel Kurul (G.K)

b)  Yénetim Kurulu (Y.K)

c) Denetim Kurulu (De.K)
d)  Disiplin Kurulu (Di.K)

€) Bilim Kurulu (B.K)



GENEL KURULUN OLUSUMU, GOREV VE YETKIiLERI

Madde 11-

Madde 12-

Genel Kurul asil iiyelerden olusur.

Genel Kurul, dernegin en yetkili organmidir. Genel Kurul
oturumlarn aciktir, cogunluk karariyla gizli olabilir.

Genel Kurulun alacagi biitiin kararlar, diger organlari
baglayici nitelige sahiptir.

Genel Kurul, Yonetim Kurulunu, Denetim Kurulunu Disiplin
Kurulunu secer.

Genel Kurul Yonetim Kurulunu, Denetim Kurulunu ve
Disiplin Kurulunu feshetme yetkisine sahiptir. Fesih karari
dernek iiye tam sayisinin 2/3 cogunlugu ile alinabilir.

Genel Kurul, dernek tiiziigiinde belirtilen maddeleri degistirme
yetkisine sahiptir. Bu tiiziigiin 2. maddesindeki Dernek
amaclarinda herhangi bir degisiklik, Dernek iiye tam sayisinin
2/3’ iiniin, diger maddedeki degisiklikler ise Genel Kurula
katilan iiyelerin oy birligiyle gerceklestirilebilir.

GENEL KURULUN TOPLANTI ZAMANI VE SEKLi

Madde 13-

Madde 14-

Genel Kurul iki yilda bir, Ocak ayinda Yonetim Kurulunun
kararlastirdig: bir tarihte ve yerde toplanir. Ancak Yonetim
Kurulu zorunluluk durumunda 2/3 ¢cogunlukla alacagi bir
kararla Genel Kurulu toplantisim iki ay dnce veya iki ay
sonraya alabilir. Yonetim Kurulu adaylik basvurusu yazih
olarak dernek sekreterligine yapilir. Sekreter basvuruyu
aldigina dair yazih belge verir. Yonetim Kurulna aday olma
siiresi Genel Kurul giiniinden 3 is giinii mesai bitiminde

kapatilir.

Genel Kurul toplanti nisaby, iiye tam sayisinin 1/2' sinin 1
fazlasidir. Nisab saglanamamasi halinde, yarim saat beklenir
ve mevcut iiye ile toplant1 gerceklestirilir.



GENEL KURULUN OLAGANUSTU TOPLANMA SEKLI

Madde 15-

Madde 16-

Genel Kurulun olaganiistii toplanabilmesi icin iiye tam
sayisinin 1/5'inin imzasi ve gerekgesi ile Yonetim Kurulu’na
basvurulur. Yonetim Kurulu, basvuru dogrultusunda,
olaganiistii genel kurulu toplantiya ¢agirmakla

yiikiimliidiir. Yonetim Kurulu kendi karari ile de Genel
Kurulu olaganiistii toplantiya c¢agirabilir.Yonetim Kurulu ve
baskan genel kurul tarihini, yeri ve giindemini, en az (15) onbes
giin onceden ilgililere yerel basinla duyurmakla yiikiimliidiir.
Olaganiistii Genel Kurul, olagan toplantinin isleyis sekli ile

toplanir.

GENEL KURUL TOPLANTISININ ISLEYIS SEKLI

Madde 17-

Uyeler gecerli iiye listesini imzalamak suretiyle

toplantiya katilirlar. Madde 13’ teki esaslara gore toplanti
gerceklestirilir. Toplantiy1 yonetim kurulu baskani acar. A¢ihis
sonrasi toplantiy1 yiiriitmek iizere bir Divan Baskan ve
sekreterler segilir. Divan Baskani toplantiy1 yonetirken
sekreterler de gerekli tutanaklar tutarlar. Genel Kurulda
kararlar, acik oy ile oylanir. Secimler, gizli oy ve acik sayim
ilkesi ile yapilir. Asil iiyeler aday oy pusulasini, KKTC de
gecerli kimlik ibraz ederek alirlar. Secimlerde en ¢cok oy
alanlar asil, ondan sonra gelenler yedek iiye sayilir. Oylarin
esitligi halinde kura cekilir. Toplant1 sonunda biitiin belgeler ve
tutanaklar, Yonetim Kuruluna teslim edilir.

GENEL KURULDA GORUSULECEK KONULAR VE KARAR YETER SAYISI

Madde 18-

Genel Kurulda giindemdeki konular goriisiiliir.
Giindem dis1 konular genel kurula katilan iiyelerin istemi ile
giindeme alimip goriisiiliir.
Genel Kurul Yonetim Kurulunun son calisma devresi i¢cinde
yapilan dernek calismalarina ve dernegin mali durumuna
iliskin raporu goriisiir ve oylamaya katilan asil iiyelerin salt
cogunlugu ile karara baglar.
Genel Kurul tasinmaz mal alimi ve/veya satim1 konusunda
yonetim kuruluna verilecek yetkiler goriisiiliir ve bu konu ile
ilgili verilen kararlar genel kurula katilan asil iiyelerin 2/3
cogunlugu ile alinir.
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Madde 19-

Dernek tiiziigiinde madde 12°nin (e) bendine uygun olarak
yapilacak degisiklikleri goriisiip karara baglar.

Dernegin feshedilmesi ise ilye tam sayisinin 2/3'iiniin oyu
ile karara baglanir.

Genel Kurulda alinan kararlar, basin yolu ile duyurulur.

DERNEK YONETIM KURULUNUN OLUSUMU

Madde 20-

Madde 21-

Madde 22-

Dernek Yonetim Kurulu, genel kuruldan sonra dernegin en
yetkili orgam olup genel Kurul tarafindan 2 yil i¢in, gizli oyla
secilen 9 asil 2 yedek iiyeden olusur.

Yonetim Kurulu yapacagi ilk toplantida kendi arasinda gorev
boliimii yapar ve iiyeleri arasindan: bir Yonetim Kurulu
Baskani, bir Yonetim Kurulu Asbaskani, Yonetim Kurulu
Sekreteri, bir Mali Isler Sorumlusu ve 5 Yonetim Kurulu faal
iiyesi secer. Bilim kurulu iiyelerini atar.

2 donem iist iiste Baskanhk yapan 1 donem aradan sonra
yeniden Baskan secilebilir.

Genel Kurul kararlari ve Yonetim Kuruluna secilenlerin isim

listesi on giin icerisinde dernegin bagh oldugu devlet merciine
bildirilir.

YONETIM KURULU UYELERININ, GOREV VE YETKILERI

Madde 23- a)

YONETIM KURULU BASKANI :
Dernegin Genel Baskanidir. Yonetim Kurulu, toplanti ve

goriismelerini diizenler, yonetir ve koordine eder. Yilhk
calisma programiyla, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu’nun
kararlarinin uygulanmasi ve Dernegin organlar1 arasinda
uyum ve isbirliginin saglanmasi ve devami, Baskanin
sorumlulugu altindadir. Dernegi icte ve dista temsil eder.
Baskan Yonetim Kurulu’nun salt cogunlugu ile secilir. Se¢cim
gizli oy ve ac¢ik sayim esasina gore yapilir. Yonetim Kurulu
karar alirken, esitlik durumunda, Baskanin 2. bir oy hakki
vardir. Mali isler ile ilgili evraki Asbaskan ve Mali Isler
sorumlusu ile birlikte imza eder.



Madde 24-

Madde 25-

Madde 26-
Madde 27-

Madde 28-

Madde 29-

Madde 30-

b)

d)

YONETIM KURULU ASBASKANI :
Baskamin bulunmadi@i hallerde ona vekalet eder ve islerin

diizenli yiiriitiilmesini takip eder. Mali islerle ilgili evraki imza
eder.

YONETIM KURULU SEKRETERI:

Yonetim Kurulu karar defterini tutar ve. Genel haberlesmeye
ait evraki imza eder. Gelen -Giden evrak defterini tutar. Bilim
Kurulu calismalarinin koordinasyon sorumlulugunu Yoénetim
Kurulu admna yiiritiir.

MALI iSLER SORUMLUSU:

Dernek gelirlerinin toplanmasina ve korunmasina ait defteri
tutar. Yillik bilanco ve kesin hesabi diizenler. Gelir ve giderlere
ait tiim evraki Baskan ve Asbaskan ile imza eder. Dernegin
tasinir ve/veya tasinmaz mallarinin Kiitiigiinii tutar ve bunlara
iliskin belgeleri saklar. Her ay sonu dernegin mali durumunu
gosteren “hesap ozetini “ yonetim kuruluna verir. Yillik biitce
tasarisim hazirlar.

Tutulacak Defterler,
Uye kayit defteri,

Gelir ve Gideri gosteren bir defter,
Gelen Giden evrak defteri,

Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarini gosteren bir
defter,

Yonetim Kurulu Dernek islerinin yiiriitiilmesinde karar
orgamdir. Tiiziigiin kapsadig1 hususlarda stratejiyi ve metodu
saptar. Yonetim Kurulu, en az 2 haftada 1 kez Baskanin daveti

ve Baskan dahil en az bes iiyenin katilimiyla toplanir. Baskanin
olmadig1 zamanlarda asbaskan ona vekalet eder. Uc Yonetim

Kurulu iiyesinin talebi ile Baskan 5 giin icinde Yonetim

Kurulunu toplamak zorundadir.

Kararlar salt cogunlukla alimir.

Yonetim Kurulu Uyelerden birinin istegi halinde kararlar gizli

oyla alinir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin salt cogunlugunun cekilmesi

halinde kurul dagilms sayilir.

Yonetim Kurulu tiiziikte belirtilen ¢alismalari organize edip

calismalar yonlendirir ve iiyelerine duyurur.

Yonetim Kurulu Uyelerden birinin istegi halinde giindeme ilave
madde konur.



Madde 31-

Madde 32-

Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi birinin gecerli bir
gerekce gostermeksizin, arka arkaya 4 defa toplantiya
katilmamasi halinde Yonetim kurulu karari ile iiyelikten
diistiriiliir.

Mali isler Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenir ve
demirbaslari sorumlulugu Yonetim Kurulu’na aittir.

DENETIM KURULUNUN OLUSUMU, GOREV VE YETKILERI

Madde 33-

Madde 34-
Madde 35-

Madde 36-

Madde 37-

Denetim Kurulu ii¢ asil ve -bir yedek iiye olmak iizere, Genel
Kurul tarafindan secilir.

Denetim Kurulu iiyeleri, Yonetim Kurulunda gorev alamazlar.
Denetim Kurulu iiye tam sayisiyla toplamir ve salt cogunlukla
karar alir.

Denetim Kurulu gorevi boyunca, Yonetim Kurulunun gelir ve
giderleri ile mali islerini bir y1h gecmeyen araliklarla denetler
ve goriisiinii Yonetim Kuruluna bir raporla bildirir.

Yonetim kurulunca hazirlanan gecen calisma donemi calisma
raporu ile bilanco ve gelir/gider c¢izelgeleri hakkindaki inceleme
sonuclarini bir raporla genel kurula sunar.

Denetim Kurulu tiiziige aykiri her tiirlii davranislar: goriismek
ve karara baglamak iizere, toplantiya cagrilabilir.

DiSIiPLIN KURULUNUN OLUSUMU, GOREV VE YETKIiLERIi

Madde 38-

Madde 39-

DIiSIPLIN KURULU:
Disiplin Kurulu iiyeleri de Genel Kurul tarafindan 2 yil i¢in

secilir. Dernek iiyelerine ve dernekte gorevlendirilen kimselere
uygulanacak disiplin cezalarini kesin karara baglamak iizere 3
asil 1 yedek iiyeden olusur. Disiplin kurulu iiyeleri Yonetim ve

Denetim kurullarinda gorevlendirilemezler.

Disiplin kuruluna basvurma sekli ve sartlari, tahkikat,
savunma ve bildirilerin ne surette yapilacag; sikayetin
incelenmesinde ve karara baglanmasindaki hususlar; Tiiziik
hiikiimleri cercevesinde, Disiplin Kurulu tarafindan

hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.

DIiSIPLIN CEZALARI :
Disiplin Kurulu dernek tiiziigiine aykir1 veya dernegin amaclari

ile bagdasmayan davranislarda veya eylemlerde bulunan
dernek iiyelerine asagidaki cezalari verebilir.
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Madde 40-

f)

Suclu Kkisiye ihtar verilmesi .
Suclu kisinin iiyeliginin gecici olarak askiya alinmasi.
Suclu kisinin dernek iiyeliginden atilmasi.

Dernek iiyesinin, ana tiiziik ¢ercevesinde su¢ olan davranis veya
eylemi daha agir cezay: gerektirdigi taktirde, yukaridaki sirayi
gozetmek zorunlulugu yoktur. ihtar cezasi yazih olarak verilir
ve suclu iiyenin dikkati ¢ekilir. Ihtar cezasi alms olan iiye 1 yil
siire ile Dernek organlarinin herhangi birinde ve yardimel
tesekkiillerde gorevlendirilemez .

Uyeligi gecici olarak askiya alinan Kisi 2 yil siire ile dernek
organlarimin herhangi birinde ve yardimci tesekkiillerinde
gorevlendirilemez.

I"Jyelikten cikarilma cezasi kesinlesen eski iiye, cikarildigi tarihe
kadar 6denmemis aidat borcunu Dernege 6demekle
yiikiimliidiir.

Cezalar asagidaki yazih hareketleri yapanlara verilir:
Dernek icinde birlik ve dayanismayi bozanlara ;
Dernek amaclarina ve menfaatlarina uymayan yayin
ve propaganda yapanlara;

Gergege aykiri olarak Dernegin kendisine vermedigi bir gorevi
ve yetkiyi verilmis gibi gosterenlere;

Tutum, davranis ve eylemleriyle Dernege zararh olanlara;

Tiiziik hiikiimlerine ve Dernegin yetkili organlarinda alinan
kararlara uymayanlara;

Dernek iiyelerinin sahislariyla ugrasanlara;

BiLiM KURULUNUN OLUSUMU, GOREV VE YETKILERI:

Madde 41-

Madde 42-

Yonetim Kurulu Tarafindan; Dernek amaclar1 dogrultusunda
yapilacak bilimsel calismalarin ve ilgili etkinliklerin belirlenip
yonlendirilmesi amaciyla, Thalassaemia konusunda dernek
calismalarina katkilar1 olacak Kisiler arasindan secilerek
yonetim kurulu tarafindan atanir. Bilim Kurulu 3 iiyeden
olusur.

Bilim Kurulu goreyv siiresi yonetim kurulu tarafindan belirlenir.
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Madde 43-

Madde 44-

Madde 45-

Madde 46-

Madde 47-

Madde 48-

Madde 49-

IV BOLUM

Bilim Kurulu yapacag tiim ¢ahismalar i¢in Yonetim Kurulu’na
karsi sorumludur. Yonetim Kurulu adina koordinasyon
sorumlulugunu Genel Sekreter yiiriitiir.

Tiiziik ve yonetim kurulunca bildirilen direktiflere uymayan ve
yapilan ikazlara ragmen Thalassaemia Dernegi’nin amac ve
ilkelerine aykir1 hareket eden Bilim Kurulu iiyeleri Yonetim
Kurulu karariyla gorevden alinir; yerine mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yeni bir atama yapilir.

Bilim Kurulu’nun kurulusunda veya feshinde nihai merci
Yonetim Kurulu’dur.

Bilim Kurulu, Dernek Genel Sekreterinin veya iki iiyesinin
cagrisi ile toplanir.

Thalassemia konusunda yeniliklerin takip edilmesi ve bakanhga
sunulup talep edilmesi amaciyla ilgili Bilim Kurulu iiyesinin
yonetim kurulu tarafindan uygun goriilmesi halinde yurtdisi
konferans, seminer ve kongrelere yonetim kurulu karan ile
gonderilir. Konferans, seminer ve kongrelere katilan Bilim
Kurulu iiyesi edindigi bilgileri gorevi basina dondiigii tarihten
itibaren 30 giin icerisinde yonetim kuruluna sunacag bir rapor
ve diizenleyecegi bir toplanti ile dernek iiyelerini bilgilendirir.
Belirtilen siire icerisinde yonetim kuruluna bildirecegi raporu
ve bilgilendirme toplantisimm yapamayan Bilim Kurulu iiyesi
mazeret bildirmesi halinde en ge¢ 10 giin sonraya kadar
erteleyebilir.

2 yilda bir Thalassemia ile ilgili ulusal ve/veya uluslararasi
kongre diizenlenmesi.

Yonetim Kurulu’nun Bilim Kurulu ile ortaklasa yapacag
calismalarin fikri miilkiyeti Dernege aittir.

ORGUTLERE UYE OLMA

Madde 50-

Madde 51-

Dernegin kurulus amaci ile ayn1 amaca sahip yabanci Sivil
Toplum Orgiitiine veya Uluslararasi érgiite iiye olmasi ve/veya
iiyelikten ayrilmasi1 Yonetim Kurulu kararyla olur.

platformlar/aglar/insiyatifler olusturmak ve katilmak yonetim
kurulu kararyla olur.
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V .BOLUM

MALI KONULAR

Madde 52-

Madde 53-

Madde 54-

Madde 55-

TASFIiYE

Madde 56-

Madde 57-

Dernegin gelir kaynaklar:

Uye aidatlari.
Dernege yapilacak bagislar.

Faaliyet gelirleri.
Devlet yardimlari.

Mal varhgindan elde edilen gelirler.

Biitiin islemler makbuz karsihginda yapilir. Mali belgelerin
saklama siiresi bes yildir. Dernek gelirlerinin toplanmasinda
kullamlacak makbuzlarin sekli, bastirilmasi, onaylanmasi,
kullanilmasi ve dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak
yetki belgesine iliskin hususlar yonetim kurulu karari ile
diizenlenir. Dernek gelirlerini toplayacak Kisiler yonetim
kurulu karariyla belirlenir ve adlarina yetki belgesi diizenlenir.
Mali isler Yonetim Kurulu Mali isler Sorumlusu tarafindan
yiiriitiiliir. Denetim Kurulu bunlar: denetler.

Dernek adina mali taahhiitlere girismek, bankadan para
cekmek, bir mal ve hak iizerinde tasarruf etmek ancak
Baskanin, Asbaskanin ve Veznedarin miisterek imzalari ile
miimkiindiir. Dernek islerinin yiiriitiilmesi ve acil ihtiyaglar

icin iki Genel Kurul arasinda Yonetim Kurulu’nun harcama

yetkisi vardir.

Dernegin Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Disiplin Kurulu
iiyelerine, tiiziik altindaki gorevlerini yiiriitebilmek maksadi ile
yapmalari gereken masraflari, Yonetim Kurulunca onaylanan

ilgili biitceden 6denir.

Dernek iiye tam sayisinin 2/3’ iiniin istegi ile ve genel kurul
karari ile feshedilir.

Dernegin feshedilmesi durumunda, biitiin mal ve para varhgi

Genel Kurulun alacag: karar dogrultusunda tasfiye edilir.
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